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USHUAIA,

sErfuoR vlcEPREslDENTE 1 0:

Tengo    el    agrado    de   dirigirme    a   Ud.,    en   mi   cardcter   de

Vicegobemadora  de  la  Provincia  de  Tierra  del  Fuego,  Antartida  e  Islas  del  Atlintico  Sur,  en

ejercicio del Poder Ejecutivo, con el objeto de remitirle copia autenticada del  Decreto Provincial

N°   93/25,   por   el   cual   se   ratifica   el   Convenio   Marco   de   Colaboraci6n   e   lntercambio   de

Informaci6n  para  la  utilizaci6n  del  "Libro  de  Sue[dos  Digital",  registrado  bajo  el  N°  26025,

celebrado  con  la entonces Administraci6n Federal  de  lngresos  Pdblicos  (A.F.I.P.),  a  los  efectos

establecidos por los articulos  105 Inciso 7) y  135 Inciso  1) de la Constituci6n Provincial.

Sin   otro   particular,   saludo   a   Ud.   con   atenta   y   distinguida

consideraci6n.

AGREGADO:
Lo  indicado en el texto.  -

AL SENOR
VICEPRESIDENTE 1° A CARGO
DE LA PRESIDENCIA DE LA
LEGISLATURA PROVINCIAL
C.P. Damiin LOFFLER
S/D.-

Presidenle  del  Poder  Legisla(iyo
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VISTO el Expediente N° MTE-E-94132-2024, del registro de esta Gobemaci6n; y

CONSIDERANDO:

Que  mediante  el  mismo tranita la ratificaci6n  del  Convenio  Marco  de Colaboraci6n  e

lntercanbio de lnformaci6n celebrado entre la Provincia de Tierra del Fuego, Antatida e lslas del

Atlintico  Sun,  representade par la entonces  Ministro  de  Trabajo y  Empleo  Lie.  Karina Daniela

FERNANDEZ. y la Administraci6n Federal de Ingresos Pdblicos (AFIP), representada por la Lie.

Mara RUIZ MALEC, en su cardeter de Directora General de la Direcci6n General de los Recusos

de la Segurided Social.

Que el citado Convenio tiene como objeto, utilizar los desarrollos informaticos de la AFIP

a efectos de poner en practica el ..Libro de Sueldos Digital.. para las y los empleadores que deban

habilitar  el  mismo  cn jurisdicci6n  de  la  Provincia  de  Tierra  del  Fuego,  Anfartida  e  Islas  del

Atlaltico Sun.

Que el mismo fue suscripto en fecha ocho (8) de marzo de 2023 y se encuentra registrado

bajo el N° 26.025.

Que  ha  tomado  intervenci6n  la  Secretaria  de  Coordinaci6n  Legal  dependiente  de   la

Secretaria Legal de Gobiemo.

Que resulta procedente la ratificaci6n del Convenio y su posterior remisi6n a la Legislatura

Provincial,confomeloprevistoporlosarticulos105,inciso7°)y135,inciso1°)delaConstituci6n

Provincial.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado del presente acto admihistrativo, en

virtud de lo dispuesto en los articulos 128 y  135 de la Constituci6n Provincial.

Por ello:

LA VICEGOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,

ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTIC0 SUR

EN EJERCICI0 DEL PODER EJECUTIVO

D E C R E T A:

ARTicuL01°.-RatificarentodossusteminoselconvehioMarcodecolaboraci6nelntereambio

de  Informaci6n registrado  bajo  el N°  26025,  celebrado  entre  la Provincia de  Tierra  del  Fuego,

Antartida e lslas del Atlintico Sun, representada por la entonces
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Ministro  de  Trabajo  y  Empleo,
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Lie. Karina Daniela FERNANDEZ y la Admiristraci6n Federal de lngresos Phblicos representada

por  la  Lic.  Mara  RUIZ  MALEC,  en  su  cafacter  de  Directora  General  de  los  Recursos  de  la

Seguridad Social y cuya copia autenticada foma parte integrante del presente.

ARTicuLO  2°.- Remitir copia autenticada del presente a la Legislatun Provincial  a los  fines

previstos por los articulos  105, inciso 7° y articulo  135, inciso  1° de la Constituci6n Provincial.

ARTicuLO3°.-Comunicaraquiencorresponda,DaralBoletinOficialdelaProvinciayarchivar.

DECRETONo     0 0  9 3 / 2  5
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CONVENIO MARcO DE cOLABORAcloN E INTERcjunlo DE
INFORMAaoNcoNELMINlsTERIODETRABA.OyEMPLEODELA

PROVINCIA I)E TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA I ISLAS DEL ATLANTICO

SUR PARA LA UTILIZACION DEL ``LIBRO DE SUELDOS DIGITAL"

',`',.`'.`:./.`),

Entre la ADMINISTRAC16N FEDERAL DE INGRESOS PtJBLICOS, representada en este

acto por la Lie. Mara RUIZ MALEC, en su cardeter de Directora General de la DIRECC16N

GENERAL DE LOS RECURSOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL, en uso de las facultades

delegadasmediantelaDisposici6nAFIPN°198/2022,enadelantelaAFIP,porunaparte,con

domicilio en Hip6lito Yrigoyen 370, piso  1° de la Ciudad Aut6noma de Buenos Aires, y por

otra,elMINISTERIODETRABAJOYEMPLEOdelaProvinciadeTIERRADELFUEGO,

ANTARTIDAEISLASDELATLANTIC0SURenedelanteelMINISTERIO,condomicilio

legal en Juana Fadul 204 de la Ciudad de Ushuaia, Provincia de Tierra del Fuego. Antatida e

IslasdelAtlinticoSurrepresentedoenesteactoporlaLic.KrfuDanielaFEENANDEZ,en

su  caricter  de  Ministra,  convienen  en  celebrar  el  presente  CONVENIO  MARCO  DE

COLABORAC16N    E    INTERCAMBI0    DE    INFORMAC16N,    en    atenci6n    a    las

consideraciones que a continunci6n se sefialan.

Que  las  partes  coinciden  en  la  conveniencia  de  profundizar  las  relaciones  institucionales

preexistentes  con  el  objetivo  de  posibilitar  el  desarrollo  y  la  ejecuci6n  de  acciones  de

cooperaci6n orientadas al logro de sus fines especificos.

Que  la  AFIP.  entidrd  autdrquica en  el  inbito  del  MINISTERIO  DE  ECONOMiA,  es  el
Organismoquetieneasignadaslasfrocionesespecfficasrelativasalaaplicaci6n,reeaudaci6n,

fiscalizaci6n y ejecuci6n judicial de los recursos de la Seguridad Social, siendo el titular de la

Admihi§traci6n  Federal  el  responsable  de  la  aplicaci6n  de  la  legislaci6n  atinente  a  dichos

recursos.

Que, par su parts, el MINISTERIO cumple, entre otras funciones, la de asistir al Gobiemo de
la  Provincia,  en  la  determinaci6n  de  las  poh.tica§  de  empleo,  entiende  en  las  cuestiones

vinculadasconeltrahajoentodas8usfomas,yejerceelpoderdepoliciaenmaterialaboral.

Que las nuevas problematicas sociales que surgen en  el  colectivo  social,  coustitnyen  fuentes
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Generedousdecanbiosenlasdirectivac,progranasyproyectosdelaautoridadadministrativa

con competencia en materia laboral.

Que  resuha  indispensable  llevar  a  cabo  acciones  tendientes  a  combatir  la  evasion  y  a  la

generalizaci6n del trahajo decente como componente integrador de las medidas destinadas al

crecimientoeconomicoyalainclusi6nsocial,articulandoaccionesquecoadyuvenainstaurar

elempleodecalidad,eliminando,porunlado,todaformadetrabajoqueimpliqueunaviolaci6n

delosdercohosdelostrabajadoresy,porelotro,promoviendolaregistraci6nlaboral.

Que por otra parte, el articulo 39 de la Lay N° 25,877 y Sus modificaciones, dispone que el

MINISTERI0 DE TRABAJO, ErmLE0 Y SEGURIDAD SOCIAL de la Naci6n establecera

el Organismo encargado y los procedimientos de§tinados a la simplificaci6n y unificaci6n en

mateha de iuscripci6n latoral y de la seguridad scoial, con el objeto de que la registraci6n de

empleadores y trabajadores se cumpla en un solo acto y a tmv6s de un thico trante.

Que en raz6n de ello, la Resoluci6n General Conjunta N° 1.887 de la ADMINISTRAC16N

FEDERAL   DE   INGRESOS   PUBLICOS  y  N°  440  del  MINISTERIO  DE  TRABAIO.

EMPLE0 Y SEGURIDAD SOCIAL del 2 de junio de 2005 y sue complementaria8, cre6 el

ProgramadeSimplificaci6nyUhificaci6nregistralyasign6adichaAdministraci6nFederalla

ejecuei6n de las acciones tendientes a tales objeto8.

Que  la  8implificaci6n  de   los  procedimientos   y   fa  consecuente  reducei6n   de   la  carga

administrativa  que  soponari  las  y  los  empleadores  y  sus  dependientes,  son  objetivos  de

cunplimientoneceschoparadisminuirlainformalidadlaboralycoincidenconlosprincipios

sustentalos  por  log  organismos  e  instituciones  intermciorales  del  inbito  laboral  y  de  la

seguridnd social.

QuelaAFIPimplement6elsistemainformaticodenominado.`LibrodeSueldosDigital",que

permitealemplendorconfeccionardigitalmenteelLibroESpeoialprevistoenelarllculo52del

REginendeContratodeTrabajoaprotiadoprlaLeyN°20.744(t.o.DecretoN°390#6)y

remitirlo  peri6dicanente  par  via  electr6nica  con  "Clave  Fiscal",  ottenida  conforme  las

dispesiciones de la Resoluci6n General N° 5.048 (AFIP), brindando un resgundo efectivo de

losdatosyevitandocualquiereventualidad,comosupdrdida,roboodestrucci6n.

Que en consecuencia, el mencionado siste" informatico resulta compatible con la tarea de
ribrica, habilitaci6n y control

`   ``-`   `
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materia )aboral ,

QuelasPARTEScoincidenenquelaimplementaci6ndelareferidaherramientapermitiraalas

y los empleadores cunplir con sue otiligaciones registrales en forma sencillS clara y segura

medianteunathcacargadedatos,evitandoladuplicidadenlatarea,redueiendoasielmargen

de error e incousistencias entre los distintos sistemas (Simplificaci6n Registral, declaraciones

jundasdeterminativasdeaportesycontribucionesdelaSeguridadSocialyelpropio"Librode
Sueldos Digital"), aportando mayor seguridad al contar con un acceso mediante la utilizaci6n

de ``Clave Fiscal", permitiendo realizar controles de consistencia de los datos, respetando  la

Ley N° 25.326 de Protecci6n de Datos Personales, y asegurando el  resguardo efectivo de la

infomaci6n.

Que  en  orden  a  los  fundanentos  vertidos,  alnbas  PARTES  se  encuentran  interesadas  en

suscribirunacuerdocousiderandolassiguientesclausulas,yestableciendounmarcodemutun

colaboracidn e intercambio de infomaci6n.

PRIMERA:LasPARESacuerdanutilizarlosdesarrollosinfomaticosdelaAFIPaefectos

deponerenprdcticael"LibeodeSueldosDigital'.paralasylosempleadoresquedebanhabilitar

el mimo en jurisdicci6n de la Provincia de Tiena del Fuego, Antdrida e Islas del Atlchtico

ur.

Asimismo,lasPARTESacuerdanqueelmencionadosistemainfomaticosefasoporieparala

sustituci6nenlegalfoI"delaobligaci6nderubricarelcitedoLibroEspecialenformatopapel.

LasPARTESacuerdanutilizarlossistemasinformaticosimplementedosporlaAFIP.

SEGUNDA:LaAFIPpondfaadiaposici6ndelMINISTERIOlainformaci6ncorrespondiente

alasylosempleedoresdesujurisdicci6nreferidaalasdeclaracionesjuradrsdeterrfuativas

nominativasdeaportesycontribucionespresentadasporlosmismosyalsistemadenominado
"Simplificaci6n  Registral"  establecido  por  la  Resoluci6n  General  N°  2.988   (AFIP)  sus

modificatoTias y complementarias.

TERCERA:EnelsupuestoqueelunNISTERI0corroborelaexistenciadeinconsistenciaso

irregularidades en los datos contenidos en el "Libro de Sueldos Digital.. correspondiente a su

juri§dicci6n, dafa aviso a  La

M
-

AFIP  e  iniciafa  las  acciones  inspectivas  y/o  verificatorias  que
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BAJO  NO

£ECHA 2024                      Marcos

estime colTespondientes.

CUARTA: EI MINISTERIO   deber4   en el marco del presente Convenio Marco, respetar y

utilizar las especificaciones y los estandares tecnol6gicos que la AFIP establezca, relativos a

este servicio ,

QUINTA:LasPARTESsecomprometenacomunicarsemutuanentelaspoliticasdeseguridad

de la informaci6n que tengan y sus modificaciones, como asi tanbien a cunplirlas y hacerlas

cunpliraquienesefectdentareasinvolucradasenlaejeouci6ndelpresenteConvehioMarco.

SEXTA: Las PARTES aplicarin medics de seguridad a fin de evitar la intrusion de terceros

no autorizados en los servicios que se acuerden, impidiendo que se tome conocimiento total o

parcial de la informaci6n. El compromise de las pattes incluifa adoptar las medidas necesarias

paraprevenircousultasnoautorizndas,adulteraci6ny/operdidadelainformaci6n,notificando
en foma inmediata a la otra Parte, cualquler anomalia que acontezca. Las PARTES deberin

prestarse la utxima colaboraci6n frente a requerimientos relativos a temas de seguridad de la
informaci6n.

Para las aplicaciones,  servicios, sistemas o  desarrollos que preste  AFIP,  6sta se reserva el

derechoarealizartodrslasadecuacionesqueestimepertinentes,debiendolaotraParteefectun

las actualizaciones que fueran necesarias pan contar con los minos.  Las novedades serfu

notificedaseneldomiciliofiscalelectr6nicodelaotraParte,mdsall6deladifusi6nquepudiera

hacerlaAFIPenelmicrositiocorrespondientedesupaginaweb.

Cualquier  incidente  de  seguridad  o  filtraci6n  que  pudiera  comprometer  la  informaci6n

proporcionadaporlaAFIPserirqurtedodeformainmediataalaDirecci6ndeSeguridadde
la lnformaci6n de AFIP a la cuenta (disein@afip.goo.ar) y  a su Centro de  Operaciones de

Seguridad  -SOC  por sus siglas  en  ingl6s-  (soc@afiip.gob.ar).  Dicho  deter se cunplird.  con

independenciadelasaceionesquesellevenacahopararegulari2areladecuedotratamientode

los datos.

SEPTIMA:AfindedaradecuadocunplimientoalasprevisionesdelaResoluci6nGeneral

Conjun  N°  5.249  (AFIP-MTEyss)  del   16  de  agosto  de  2022,  la  ot]1igatoriedrd  de  la

utilizaci6ndel"Libl.odeSueldosDigital"§edispondrdenformaprogresivayconvenidaentre

las PARTES, y en rna prinera etapa se implementar5  de  acuerdo  a  las  evaluaciones
que  se
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realicen sobre los diferentes sectores, actividades econ6micas y/o tipo de empleadores.

OCTAVA: Para la ejecuei6n de las actividades derivadas de la cldusula precedente y para las

demds previstas en el presente Convenio Marco, las PARTES elaborarin proyeetos conjuntos

queserinformali2adosmedianteConveniosEspecfficoslosquedeberindeterminarsuobjeto,

las tareas a realizar, sus alcances y plazos de ejecuei6n, los aportes y obligaciones reciprocas9

sinperjuiciodeotrosaspectosqueresultennecesariosparalosfinesperseguidos.

NOVENA:   Para  suscribir  los  referidos  Convenios  Especlficos,  la  AFIP  designa  como

representante  a  la  suscriptora  del  presente  y  a  la  Subdireccidn  General  de   Sistemas  y

Telecomunicaciones.Porsuparte,elMINISTERI0desigriacomorepresentantealasuscriptora

del presente.

DricIMA: Las PARTES se obligan a conser`/ar y hacer conservar la confidencialidad sobre

cualquiera de log aspectos de log que puedan tomar conocimiento en aplicaci6n del presente

Convenio  Marco,  obligaci6n  que  continual  vigente  luego  de  la  extinci6n  del  vinoulo

contractual,yasumenlaobligaci6nderespetaryhacercunplirhLeyN°25.326deProtecci6n

deI)atosPersonales,suDecnetoReglamentarioN°1.558/01ydemdsnormativaaplicable.

Log datos personales que las PARTES inter`cambien serfu transferidos de manera directa, y

serfuaquellosquenoseencuentrenalcanzadosporelsecretofiscal,asicomotanbi6nlosque

resultensernecesariosyperthentesparaelcunplimientodeloscometidosqueelordenamiento

juridico vigente les asigna.

Tambi6nseobliganaobservaryhacerobservarporpartedetodosaquellosqueintervenganen

su ejecuei6n,  la debida  reserva con relaci6n a log  datos que  lleguen a su conocimiento,  de

conformidad  con  lo  diapuesto  por  el  art{culo  101   de  la  Ley  N°  11.683  (t.o.  en   1998)  y

modificaciones.

LasPARTESsechliganaconservarlaconfidencialidedsobrecualquieradelosaspectosdelos

que puedan tomar conocf miento en aplicaci6n del presente Convenio Marco, obligaci6n que
continuari vigente luego de la extinci6n del mismo, cualquiera sea su causa.

El deber de confidencialidad incluye a tots las personas actumte§ respecto a log datos a los

quepudieraliaccederenlaintervenci6nquelescorrespondr,ylamismasemantendfadurante
la vigencia del presente  iustrunento y  perdurat  en  el  tiempo  adn  en  caso  de  rescisi6n  o
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conclusion por cualquier otTa cau§a.

I)ECIMOPRIMERA:LasPARTESsereservanelderechodedenunciarelpresenteConvenio

Marco,notificandotaldecisi6nalaotraParteconunaanticipaci6nminimadeSESENTA(60)

dlas corridos. Dicha notificaci6n se practicafa en los domieilios cousignedos al inicio.

DECIMOSEGUNI)A:Encasodecontroversiarespectodelainterpretaci6nyalcancedelas

clausulasdelpresenteConvenioMacoydelosConveniosEspectficosqueensuconsecuencia

se suscribieren, las PARTES se comprometen a ngotar los esfuerzos a los efectos de arribar a

un entendimiento que contemple sue respectivos intereses. Caso contrndo, acuerdan someterse

a la jurisdicci6n de la Justicia Nacional en lo Contencioso Administrativo Federal con asiento

en la Ciudad Aut6noma de Buenos Aires.

En  prueba  de  cooformidad  y  previa  lectura3  las  PARTES  dejan  fondi2ndo  el  presente

Convenio  a cuyo  fiel  c`mplimiento  se  obligan con arreglo  a derecho,  fimando,  DOS  (2)

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciuded de Ushuaia. a los   C) 8     dias

del mes de __vyfip-=o                 _ de 2023.




